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PENGUMUMAN
Nomor : 004/PANSEL-JPTP/V/2023

TENTANG
SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PENAJAM PASER UTARA
TAHUN 2023

Dalam rangka seleksi secara terbuka dan kompetitif untuk pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara, bersama ini disampaikan
kepada Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota/Provinsi di wilayah Provinsi
Kalimantan Timur yang memenuhi persyaratan untuk mendaftarkan diri dan mengikuti proses
seleksi secara terbuka dan kompetitif untuk pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara Tahun 2023, dengan ketentuan sebagai
berikut :
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Undang-Undang Nomor : 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Undang-Undang Nomor : 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor : 9 tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah,;

Peraturan Pemerintah Nomor : 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor : 72 Tahun 2019 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintan Nomor : 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor : 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor : 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor : 16 Tahun 2018 Tentang Satuan Polisi Pamong Praja;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor : 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor :
409 Tahun 2019 tentang Standar Kompetensi Jabatan Pimpinan Tinggi di Lingkungan
Instansi Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor : 60 Tahun 2021 Tentang
Pengangkatan, Pemberhentian, Dan Penilaian Kinerja Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama,
Pejabat Administrator, Pejabat Pengawas Pada Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
Di Provinsi Dan Kabupaten/Kota;

Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor : 52
Tahun 2020 Tanggal 22 April 2020 Tentang Pelaksanaan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Secara Terbuka Dan Kompetitif Di Lingkungan Instansi Pemerintah Dalam Kondisi
Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019 (COVID-2019);

Surat Edaran Menteri Dalam Negeri Nomor : 800/4070/SJ Tanggal 15 Juli 2020 Tentang
Konsultasi Pembentukan Panitia Seleksi Jabatan Inspektur Daerah Dan Konsultasi
Pemberhentian Atau Mutasi Inspektur Daerah Dan Inspektur Pembantu Di Lingkungan
Pemerintah Daerah;

Surat Wakil Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-1268/JP.00.00/04/2023
tanggal 03 April 2023 Perihal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama
di Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara;

Surat Wakil Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-1485/JP.00.00/04/2023
tanggal 14 April 2023 Perihal Tanggapan Konsultasi Seleksi Terbuka PPT Pratama
di Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara;

Surat Inspektur Jenderal Kementerian Dalam Negeri Rl Nomor : X.800.1.3.1/118.1J
tanggal 17 April 2023 Perihal Rekomendasi Pembentukan Panitia Seleksi Jabatan
Inspektur Daerah Kabupaten Penajam Paser Utara;



14. Keputusan Bupati Penajam Paser Utara Nomor : 800/819/8KPSQMI|Y/202§, taqggal ; ¥ 4 Apri!
2023 tentang Pembentukan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara Tahun 2023.

Il. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG LOWONG :

No Nama Jabatan | Eselon
' 1. | Asisten Perekonomian dan Pembangunan I.B |
2. | Inspektur Daerah | 11.B
3. | Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Déya M;ﬁusia { B |
4. | Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah | I1.B ]
5. | Kepala Badan Penc;;;atan i);é;ah e I.B
6. | Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil I.B |
7. | Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa I1.B |
e e g e
8. | Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu ' I.B
9. | Kepala Dinas Pertanian | I.B
10. | Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan .8
11. | Kepala Satuan Polisi Pamong Praja I.B

. PERSYARATAN PELAMAR

%

Persyaratan umum dalam seleksi secara terbuka dan kompetitif untuk pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara

meliputi :

a. berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil pada Pemerintah Kabupaten/Kota/Provinsi di
wilayah Provinsi Kalimantan Timur;

b. memiliki Kualifikasi Pendidikan paling rendah Sarjana (S1) atau Diploma (D-1V);

c. berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada tanggal 01 Juni 2023;

d. memiliki kompetensi manajerial, kompetensi teknis dan kompetensi sosial kultural sesuai
Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

e. pangkat/Golongan Ruang minimal Pembina (IV/a);

f. memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan Jabatan yang akan
diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

g. sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau JF jenjang ahli madya paling
singkat 2 (dua) tahun;

h. memiliki rekam jejak Jabatan, Integritas dan Moralitas yang baik;

i. sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dokter dari Rumah
Sakit Pemerintah;

j. semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai Baik dalam 2 (dua)
tahun terakhir (SKP tahun 2021 dan 2022);

k. mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) Instansi
asal,

|. tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat dalam 2 (dua) tahun terakhir
dan tidak sedang dalam proses pemeriksaan disiplin pegawai,

m. tidak pernah dijatuhi hukuman pidana penjara atau sedang dalam proses pemeriksaan
tindak pidana;

n. mengisi dan menandatangani Pakta Integritas;

o. telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Pegawai Negeri (LHKPN) tahun 2022 dan

Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) tahun 2022;



mengajukan surat lamaran yang ditulis tangan atau diketik dengan materai bernilai
Rp.10.000,-

kr?usus peserta yang melamar pada jabatan Kepala Satuan Polisi Pamong Praja,
diutamakan memiliki kualifikasi sebagai Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS);

khusus peserta yang melamar pada jabatan Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil, diutamakan telah mengikuti pengembangan Kompetensi bidang administrasi
kependudukan;

. Persyaratan administrasi dalam seleksi secara terbuka dan kompetitif untuk Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Penajam Paser
Utara meliputi :

a.
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scan asli Surat Lamaran yang ditulis tangan dengan tinta hitam atau diketik dan
ditandatangani sendiri oleh pelamar di atas materai Rp.10.000,- (sepuluh ribu) yang
ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah
Kabupaten Penajam Paser Utara Tahun 2023, sebagaimana format pada Lampiran |;

. scan asli Surat Persetujuan/Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)

Instansi asal, sebagaimana format pada Lampiran II;
scan asli Daftar Riwayat Hidup, sesuai dengan format pada Lampiran IlI;

. scan asli Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat

dalam 2 (dua) tahun terakhir dan tidak sedang dalam proses pemeriksaan disiplin
pegawai, di atas materai Rp.10.000,-(sepuluh ribu), diketahui oleh sekurang-kurangnya
pejabat yang membidangi kepegawaian setempat, sesuai format sebagaimana tertuang
pada Lampiran IV;

scan asli Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman pidana penjara atau sedang
proses pemeriksaan tindak pidana, di atas materai Rp.10.000,-(sepuluh ribu), diketahui
oleh sekurang-kurangnya pejabat yang membidangi kepegawaian setempat, sesuai
format sebagaimana tertuang pada Lampiran V;

scan asli Pakta Integritas, sesuai dengan format Lampiran VI,

scan asli Kartu Tanda Penduduk (KTP);

scan asli/fotocopy Surat Keputusan Kenaikan Pangkat terakhir yang dilegalisir oleh
perangkat daerah yang membidangi kepegawaian tempat pelamar,

. scan asli/fotocopy Surat Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan terakhir yang dilegalisir

oleh Perangkat Daerah yang membidangi kepegawaian tempat pelamar;
scan asli ljazah terakhir;

. scan asli Penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) Tahun

terakhir (SKP tahun 2021 dan 2022);

scan asli Bukti Laporan Harta Kekayaan Pegawai Negeri (LHKPN) 2022 dan SPT Tahun
2022,

scan asli surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter Rumah Sakit Pemerintah;

.file Pas Foto berwarna terbaru ukuran 4x6 cm, berjas dan berdasi dengan latar belakang

merah;

. scan asli Sertifikat Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) , bagi peserta yang memiliki dan

melamar pada jabatan Kepala Satuan Polisi Pamong Praja; dan

scan asli Sertifikat pengembangan kompetensi bidang administrasi kependudukan, bagi
peserta yang memiliki dan melamar pada jabatan Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil.

. Tata éara pendaftaran dalam seleksi secara terbuka dan kompetitif untuk pengisian Jabatan

Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara
meliputi :

b.

pendaftaran dan penerimaan berkas Administrasi pada tanggal 02 Mei sampai dengan 08
Mei 2023,

pendaftaran dan penerimaan berkas Administrasi seleksi terbuka dan kompetitif pengisian
JPT Pratama Tahun 2023, dilakukan secara online, dengan cara mengisi data dan
mengunggah hasil scan surat lamaran beserta kelengkapan lampiran dokumen
persyaratan ke tautan http:/bit.ly/selterJPTP_PPU, batas waktu pendaftaran sampai
dengan hari Senin, tanggal 08 Mei 2023 pukul 23:59 WITA.



IV. TAHAPAN DAN WAKTU SELEKSI
Tahapan dan waktu seleksi secara terbuka dan kompetitif JPT Pratama Tahun 2023, sebagai
berikut :

| No Kegiatan __ Waktuh_

i 1] ) Pengumuman T 02 Mei 2023

:ﬁ 2 Pendaﬁ_afé;n dan Penerimaan Dok_umen Lamaran 02 Mel 2023 08 Mel 2023

3. Seleksi Administrasi | 09 Mei 2023 - 10 Men 2(;23 3
4 -E’;;\;umuman Hasil Seleksi Administrasi 11 Mei 2023

| 8. | Penelusuran Rekan; Jejak 121 Mei 2023 - 13 Mei 2023 |

S L E NSO sl Y PRIERR .

'8, : Up Kompetensn (Assessment) | 15 Me| 2023 - 19 Mei 2023
7. & Penulisan Makalah ! Tk 22 Mei 2023 S

?—gi——gA 7 _Presentasu Makalah dan Wawancara ' 23 Me|—:2&3 wz;ri; 2653 d

9. " Penetapan Hasll Akhir ) Ky~ Mei 2023

| 10.  Penyeranan Laporan Hasil Akfir kepada PPK 29Mei2023

11|  PengumumenHasilAkhr | 30Mei2023

TS RN

Jadwal seleksi terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Penajam Paser
Utara dapat berubah sewaktu-waktu dan akan di informasikan melalui website resmi BKPSDM
Kabupaten Penajam Paser Utara htips:/bkd.penajamkab.go.id.

V. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Berkas kelengkapan persyaratan administrasi yang akan diproses adalah berkas yang
lengkap dan valid sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

2. Dokumen lamaran akan menjadi milik Panitia Seleksi;

3. Seleksi secara terbuka dan kompetitif pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Tahun
2023, tidak dipungut biaya apapun;

4. Setiap informasi yang berkaitan dengan seleksi akan disampaikan melalui website resmi
BKPSDM Kabupaten Penajam Paser Utara https.:/bkd.penajamkab.go.id;

5. Kelalaian dalam membaca setiap informasi resmi terkait seleksi ini, menjadi tanggung jawab
pelamar sepenuhnya;

6. Pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama;

7. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara Tahun 2023 bersifat mutlak dan tidak dapat
diganggu gugat;

8. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan yang tidak benar,
maka Pemerintah Kabupaten Penajam Paser Utara berhak membatalkan hasil seleksi; dan

9. Hal teknis terkait pelaksanaan dapat dikoordinasikan lebih lanjut melalui Sekretariat Tim
Pansel pada No. HP : 0895341850983 (Whatsapp).

Ditetapkan di : Penajam
Pada Tanggal : 02 Mei 2023

WA TIM PANSEL



